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Onsoz

Bilgi ve Deneyim dizimizin 2. brosiiriiyle karsinizdayiz.

Kent Konseylerine ¢alismalarinda yardimci olmasi amaciyla
hazirlanmis olan brosiirimiizdeki bilgilerin éneri mahiyetinde
oldugunu hatirlatmak isteriz.

Biliyoruz ki, her Kent Konseyinin kendine gore detaylarda farkl
uygulamalar1 olmakla birlikte hepimiz Igisleri Bakanligi’nca
hazirlanmis bir yonetmelik ¢ercevesinde ¢alismaktayiz.
Brosiiriimiizde yer verdigimiz Kent Konseyi Bagkani, Yiiriitme
Kurulu, Meclisler ve Calisma Gruplartyla ilgili bilgiler yonetmelik
cer¢evesinde uygulamalardan ortaya ¢ikan deneyimlerden elde
edilmis bilgilerdir.

Degerli caligmalariniza katki saglayabilmek amaciyla hazirladigimiz
brostir dizisi devam edecektir.

Calismalarinizda basarilar ve kolayliklar dileriz.

Tiirkiye Kent Konseyleri Birligi Yiiriitme Kurulu



Kent Konseyleri’nde Meclisler ve Calisma Gruplari
Kent Konseyleri Yonetmeligi'nin 4. Maddesi’nin c) bendinde
Meclisler ve Calisma Gruplari soyle tarif edilir:

“Kadin ve genclik meclisleri basta olmak iizere kent konseyinin
gorev alanlarinda, yonetigim anlayisina dayali ve siirdiiriilebilir
kalkinma icinde ¢esitli toplum kesimlerinin kent yonetimine katkida
bulunmalarimi, kaliteli ve yasanabilir bir kentin yénetiminde aktif rol
almalarint hedefleyen ve goniilliiliik esasinda olusmus ortak
yapilardiwr.”



Kent Konseyi Baskam

Kent Konseyi Bagkani’nin se¢ilmesi ve gorevleri yonetmelikle
belirlenmistir.

Genel olarak bir temsiliyet gorevi yiiklenen Kent Konseyi
Bagkani’nin iki temel gérevi vardir. Bunlardan birincisi, Bagkan’in
Kent Konseyi Genel Kurulu’na bagkanlik yapmasi, digeri ise
Yiriitme Kurulu'na baskanlik yapmasidir.

Baskan’in gorev siiresi ilk donem igin 2 yil, ikinci donem igin 3
yildir.

Baskan, yiirtitme kurulunun giindemini belirler.

Genel kurulu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir.

Kent Konseyi bagkani, yerel, ulusal ve uluslararasi alanlarda faaliyet
gosteren kurum ve kuruluslar ile yapilan yazigmalar, ortak
caligmalar, toplant1 ve goriigmelerde Kent Konseyini temsil eder.
Kent Konseyi’nin faaliyetlerinden kaynaklanan sorunlarla ilgili, Kent
Konseyi’nin ilkeleri ve gorevleri cergevesinde basin agiklamalari ve
sOylesiler yapar, kurumlarla goriisiir.

Kent Konseyi Genel Kurul kararlarini belediye meclisinde sunar.
Gorev ve yetkilerini kullanirken tiim {iyelere karsi sorumludur,
eylem ve islemlerinde yiiriitme kurulu iiyelerinin diigiincelerini
dikkate alir.

Dikkat

Genel Kurul ve Yiiriitme Kurulu toplantilarina, bagkanin olmadig
hallerde yiiriitme kurulunun en yasl iiyesi baskanlik
yapacaktir.(Yonetmelik Madde 11/A-4)



Kent Konseyi Bagkan secimi

Baskan, yonetmeligin 8. Maddesinde belirlenmis temsilciler
arasindan genel kurulda secilmelidir. Se¢imler, gizli oy acik sayim
usuliine gore yapilmalidir. Se¢imler i¢in Genel Kurul’da ayr1 bir
“Se¢im Divan Heyeti” se¢imi yapilir. Se¢im Divani’na genel kurul
temsilcileri arasindan 1 divan baskani, 2°de divan katibi segilir.
Secim Divan Bagkani, genel kurul temsilcilerine se¢imlerin nasil
yapilacagini anlatir.

Once baskan adaylar1 belirlenir. Daha sonra baskan adaylar
kendilerini tanitir, neden aday olduklarini anlatir. Tanitimlardan
sonra Genel Kurul iiyeleri ellerindeki oy pusulalarina tercihlerini
yazar ve kapali olarak sandiga atar. Oylama sona erdikten sonra
sandik divan baskani tarafindan acilir ve oylar okunarak sayilir.
Birden fazla aday varsa, genel kurul iiye tam sayisinin {igte ikisi
kadar oy alan aday, baskan secilmis olur. Eger ilk turda adaylardan
birisi {ligte iki oy alamamissa, tekrar se¢im i¢in oylama yapilir.

2. turda bu kez, {iye tam sayisinin salt cogunlugunun (yaridan bir
fazla) oyunu alan aday baskan olur.

Bu turda da adaylar yeterli oy almamiglarsa 3. tura gegcilir.

3. turda en fazla oy alan 2 aday arasinda se¢im yapilir. Oylama
sonucunda adaylardan en fazla oyu alan aday, bagkan se¢ilmis olur.

Dikkat

Baskanlik secimi belirlenen tarihte giindeme uygun olarak
tamamlanir. Se¢im bagka bir toplantiya ertelenemez.

Secimli genel kurullarda katilim ¢izelgeleri imzalatilirken kimlik
gostermek sartiyla, bagkanlik se¢imi i¢in 3 oy pusulasi, Yiirlitme
Kurulu se¢imi i¢in de temsilcilere 1 oy pusulas1 verilir.
Temsilciler, oylarmi kullanirken de kimliklerini gosterirler.
Bagkanlik secimlerinde oy pusulalarinin tizerine 1. TUR, 2.TUR,
3.TUR yazilmasi ve oy pusulalarinin farkli renklerde olmasi
karigiklig1 nleyecektir.

Baskanin gorev siiresi dolmadan baskanlik bosalirsa en
fazla 3 ay icerisinde yeni bir baskan secimi ayni usullerle
yapilir.



Yiiriitme Kurulu

Yo6netmelige gore Yiiriitme kurulu en az 5 kisiden olusturulmalidir.
Yiiriitme kurulu iiye sayis1 kadar da yedek iiye secilmelidir. Uyeligi
diisen kurul iiyesinin yerine sirasiyla yedekten bir {iye gecer.

Kurul iiyelerinin gorev siireleri kurulug yili itibariyle, ilk donem igin
2 yil, ikinci donem i¢in 3 yildir. Yiiriitme Kuruluna Kent Konseyi
Baskani bagkanlik eder, bagskanin yoklugunda yiirtitme kuruluna en
yasli liye bagkanlik yapar.

Yonetmelik geregi Kadin Meclisi ve Genglik Meclisi bagkanlar1 da
yiiriitme kurulu iiyesidirler.

Yiiriitme Kurulu Kent Konseyi Genel Kurul giindemini belirler,
toplantiy1 gergeklestirir.

Calisma gruplarinin kurulmasina karar verir ya da ¢alisma grubu
kurma taleplerini karara baglar. Kurulmus ¢alisma gruplarinin
caligmalarini kolaylastirir, taleplerini karsilar.

Calisma gruplarinin bitmis raporlarini inceler, goriis bildirerek Kent
Konseyi’nin ilk genel kuruluna raporu aynen sunarak goriisiilmesini
ve karara baglanmasini saglar.

Genel Kurul tarafindan olusturulan goriisleri kent konseyi baskani
belediye meclisine sunar, uygulamalari Yiiriitme kurulu izler.
Yirttme Kurulu kararlari salt gogunlukla alinir, esitlik halinde
bagkanin bulundugu taraf cogunluk sayilir.

Yiiriitme Kurulu y1llik biitcesini belediye biit¢e takvimine uygun
olarak belirler ve belediye sunar. Biitcenin programa uygun
kullanimin1 saglar.



Dikkat

Kent Konseyleri, yiiriitme kurulu liye sayisin1 5’ten az olmamak
tizere diledigi sayida belirleyebilir.

Kadin ve Genglik Meclislerinin disinda, kent konseyinin bagka
meclisleri varsa, onlarin baskanlar1 da yiirtitme kurulu toplantilarina
cagrilabilir,

Yiriitme kurulu gerekli gordiigii hallerde genel kurulu olagantistii
toplantiya cagirabilir.

Yiriitme kurulu aylik toplanti takvimlerini kendilerine uygun
bicimde belirler.

Toplantilara katilmayan kurul iiyelerinin tiyeliklerinin sona
erdirilmesine iliskin bir ilke belirlenebilir.(Or.: 3 toplantiya
katilmayan iiyenin iiyeligi diiser./ Bir y1l i¢inde 2 toplantiya
katilmayan tiyenin iiyeligi diiser. vb.)

Yiiriitme kurulu iiyelerinin kurulmus olan meclislerin yliriitme
kurullarinda gérev almamasi onerilir.

Yiiriitme kurulu toplantilar1 mutlaka tutanakli yapilmali ve kurul
iiyeleri tarafindan imzalanmalidir. (Bunun i¢in karar defterine gerek
olmaksizin, normal bir dosya kagidinda yazilmis ve kurul tiyeleri
tarafindan imzalanmis tutanaklarin bir dosyada toplanmasi yeterli
olabilir. Yiriitme Kurulu toplantilarina toplanti sayisi da verilebilir.)
Kent Konseyi bagkanliginin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde
yiirlitme kurulu, 3 ay igerisinde yeni bir bagskanin se¢imi i¢in karar
verir ve se¢imi gergeklestirir.



Yiiriitme Kurulu se¢cimi

Yiriitme Kurulu'na genel kurul temsilcileri arasindan her kent
konseyinin kendi uygulama yonergesinde belirledigi sayida iiye
secilir ve secim bagkanlik se¢iminin yapildigi oturumda
gerceklestirilir. Yiiriitme Kurulu’na aday olacak temsilciler, divan
heyetine isimlerini yazdirarak aday olurlar. Adaylik
bagvurularindan sonra divan heyeti adaylara sirasiyla kendilerini
tanitma imkani saglar. Daha sonra, temsilciler yiiriitme kurulu sayisi
kadar aday isim yazdiklar1 se¢im pusulasini kapali olarak kutuya
atarlar. Oylar divan heyeti tarafindan agik olarak sayilir. En ¢ok oy
alandan baglamak tizere yiiriitme kurulu tiyeleri aldiklar1 oylara gore
stralanir.

Ideal olan adaylarin ortaya ¢ikip kendilerini tanitarak yiiriitme
kuruluna aday olmalaridir. Bunun yani sira farkli uygulamalar da
yapilabilir.

Dikkat

Yiiriitme Kurulu iiyeliklerinin herhangi bir parti ya da bir grubun
egemenliginde olmamasi, katilimda ¢esitliligin saglanmasi tercih
edilmelidir. Kimi zaman, toplantilarin uzun siirmesi, sik araliklarla
yapilmasi ve kurul {iyelerinin ayrica baska gorevler almasi s6z
konusu olabileceginden sorun yasanmamasi i¢in yiriitme kuruluna
zaman ayirabilecek kisilerin aday olmasi hatirlatilmalidir.

Onemli

Kent Konseyi Bagkani veya yiiriitme kurulu; Genel Kurul karari
olmayan bir konuda Kent konseyi adina bir agiklama yapmamalidir.
Ciinkii Kent Konseyi 8. Maddede belirtilen temsilcilerin toplamindan
olusmaktadir. En iist karar organi olan Genel Kurulda alinan karar,
Kent Konseyinin kararidir; Baskan’in ve Yiiriitme Kurulunun
goriisleri Kent Konseyinin goriisleri degildir; ancak, baskan ve
yiiriitme kurulu tiyeleri Kent Konseyi’ni baglamayacak bir sekilde,
temsil ettikleri kuruluglar adina ya da kisisel olarak goriis
aciklayabilirler.



Meclisler

Kent Konseyleri, gorev alanina giren konularda meclis olusturabilir.
Meclislerin ¢aligma usul ve esaslari Kent Konseyi Genel Kurulu’nda
kabul edildikten sonra yiiriirliige girer. Meclislerin yliriitme
kurullar1 vardir. Yiiriitme kurulu en az 5 kisiden olusturulmalidir.
Meclis bagkaninin yiiriitme kurulu iiyeleri arasindan yiiriitme kurulu
tiyeleri tarafindan segilmesi genel uygulamalardandir.

Meclislerde olusturulan raporlar, Kent Konseyi Genel Kurulu’nda
goriisiilerek kabul edildikten sonra degerlendirilmek iizere ilgili
belediye meclisine sunulur. Meclislerin bagkanlari Kent Konseyi
Yiiriitme Kurulu toplantilarina katilabilir.

Dikkat

Meclislerin kurulusu, meclise ait calisma yonergesinin
hazirlanmasiyla baslar. Or.: Genglik Meclisi kurmak istiyoruz.
Genglerle ilgili olan dernekler, spor kuliipleri, liselerden ve
tiniversitelerden 6grenci temsilcilerinin yani sira, Milli Egitim
Miidiirliigiinden, Universite’den, Genglik ve Spor Miidiirliigiinden,
Emniyet Midirliigiinden, Belediyeden; kisacasi genclerle ilgili
caligmalar yapan biitiin kurum ve kuruluslardan herhangi bir ayrim
yapmadan yazili olarak temsilciler ¢cagrilarak Genglik Meclisi
Calisma Y Onergesi hazirlanir. Bu hazirlik calismalarina, Kent
Konseyi Yiiriitme Kurulu’ndan bir kisi bagkanlik yapar.
Calismalarda ayrica bir hukuk¢unun bulunmasi da yararli olacaktir.
Kent Konseyleri Yonetmeligi cergevesini agsmayacak icerikte
hazirlanan Genglik Meclisi Caligma Y 6nergesi, Kent Konseyi Genel
Kurulu’nda kabul edildikten sonra Genglik Meclisi kurulusu o
yonergeye yapilir.

Olusturulan meclisler yonergelerine gore ¢alisirlar.

Yonergelerine gore ¢alismayan Meclisler, Kent Konseyi Yiiriitme
Kurulu karariyla askiya alinabilir. Askiya alma nedenleri ortadan
kalkan Meclisler ¢aligmalarina devam edebilir.

Genel Kurul toplantilari ile Yiiriitme Kurulu toplantilarini
yonergelerine uygun yapmayan Meclislerin Yiiriitme Kurullar
diistirtilebilir ve yeni Yiiriitme Kurulu se¢imi yapilabilir.



Meclisler nasil ¢alisir?

Meclisler, yonergelerinde belirlenmis gorevler ve ilkeler
cergevesinde ¢aligirlar. Caligmalarda Yiiriitme Kurulu tiyeleri bizzat
yer alabilecegi gibi, caligma gruplar1 olusturmak suretiyle de ¢aligma
yapilabilir.

Meclis yiiriitme kurulu, o alanda var olan derneklerin, platformlarin
caligmalarina destek ve imkan saglamalidir.

Meclisler, kurum ve kuruluslarin lizerinde, onlar adina s6z sdyleyen
eylem yapan bir konumda olmamalidir. Daha ¢ok, onlarin s6z
sOyleme ve eylem yapma alanlarini genigletebilecek katkilar
saglamalidir.

Meclis yiiriitme kurulu, ¢aligma gruplarinin ¢aligmalarina destek ve
imkan saglar; ¢alisma gruplarinin hazirladiklari raporlar1 genel kurul
giindemine alir ve goriigiilmesini saglar.

Kabul edilen raporlarin belediye meclisinde goriisiilebilmesi i¢in
Kent Konseyi Yiirlitme Kurulu’na sunar.

Gerek yliriitme kurulunun kendi arasinda, gerekse ¢alisma
gruplanyla iligkilerde ast-iist iligkisinden kagiilmalidir.

Yiriitme Kurulu, yillik faaliyet programlarini 6nceden hazirlayarak
Kent Konseyi yiiriitme kuruluna verir.

Calisma Gruplan

Kent Konseyleri, gorev alanina giren konularda ¢aligma gruplari
olusturabilir.

Calisma gruplari, Kent Konseyinin ¢aligma usul ve esaslarina gore
caligmalarini yiiriitiir.

Calisma gruplarinda olusturulan raporlar, Kent Konseyi Genel
Kurulu’nda goriisiilerek kabul edildikten sonra degerlendirilmek
iizere ilgili belediye meclisine sunulur.

Calisma Gruplari, Yiriitme Kurulu ya da Kent Konseyi ve Meclis
Genel Kurulu tarafindan olusturulabilecegi gibi, goniillii calismak
isteyenlerin teklifleriyle de olusturulabilir.

Kentte yasayan herkes ¢aligma grubu kurabilir ya da kurulan ¢aligma
gruplarina katilabilir.



Calisma Grubu kurulus amagclariyla ilgili sorunu tespit eder, sorunun
¢Oziimii i¢in Onerilerde bulunur, yapilmasi gerekenleri bir oneri,
goriis veya proje olarak sonug raporu haline getirir ve Yiirlitme
Kurulu’na verir. Bu raporlarina varsa eylem plani da ilave edilebilir.
Calisma Grubu Kent Konseyi Genel Kurulu'nda onay géren
raporlariin uygulanmasi asamasinda da gorev alabilir.

Caligma Grubu kendi aralarinda biri kolaylastirict olmak iizere gérev
dagilimi yapabilirler. Toplanma zamanlarini ve ¢alisma sekillerini
Calisma Grubu kendileri belirler. Caligma Grubu toplantilarda
goriisiilen konularin ve alinan kararlarin kayitlarini tutar.

Calisma Gruplari’nda 6zgiirce konusma, birbirini dinleme, azinlikta
kalan goriisleri dikkate alma ve ortak noktalarda bulusma ortami
yaratilmasina imkén saglanmalidir. Kararlar tartigarak alinmalidir.
Calisma Gruplari’nda ¢aliganlarin bir digerine ustiinliigii olmamali,
esitlige 6zen gdsterilmelidir.

Calismalarda bireysel katilim ve goniilliiliik esas alinmalidir.
Caligma Gruplari’nda bireysel, kurumsal, grupsal, siyasal ve
ekonomik ¢ikar gozetilmemeli, bunlara yonelik ¢alismalar
yapilmamalidir. Din, dil, 1rk, kiiltiir, sinif, cinsiyet, inang ve diisiince
ayrimciligl yapilmamalidir.

Calisma Gruplar1 kendilerine sunulan olanaklar1 bagka amaclar igin
kullanmamalidir.

Dogruluguna inanilmayan bilgi ve belgeler ¢alismalarda
kullanilmamali, yararlanilan bilginin tam ve dogru olmasina
caligilmalidir.

Calisma Gruplari’nda, belediye ve ilgili birimleri; {iniversite ve ilgili
bolimleri; valilik, il 6zel idaresi ve ilgili resmi kurumlar; uzman ve
deneyimli sivil toplum kuruluslar1 ve kigilerle ortakliklar kurulmaya,
birlikte caligmaya 6zen gosterilmelidir.

Calisma Gruplar1, konulariyla ilgili olan uzmanlardan, bilim
insanlarindan, bilim kurumlarindan, ilgi gruplarindan yararlanabilir
ve bilgi alabilir.

Caligma siirecinde kisi ya da kurumlarin adi onay alinarak
kullanilmalidir.

Sonug iiriinlerinde, ¢aligmaya katilan kisilerin ve kurumlarin
hepsinin ad1 belirtilmelidir.



Oneri

Calisma Grubu'nun olusturulabilmesi i¢in, Yiiriitme Kurulu'na
“Calisma Grubu’nun amacii ve hedefini” belirten en az li¢
katilimcidan olusan yazili bir bagvuru alinabilir.

Yiriitme Kurulu bu bagvuruya en kisa zamanda yazili olarak
yanitlamalidir.

Yazili yanit1 alan Calisma Grubu’nun, en geg bir ay icerisinde
programini, biit¢esini, siiresini ve diger ihtiyaglarini (mekan-arag-
gerec vb.) belirten bir formu Yiiriitme Kurulu’na vermesi bir bagka
adimdir.

Yiiriitme Kurulunun Calisma grubunun programimi ve biitgesini
onaylamastyla grup caligsmaya baglayabilir. (Programini ve biit¢esini
belirten formu, bir ay igerisinde Yiiriitme Kurulu'na vermeyen
Caligma Grubu askiya alinabilir.)



Kent Konseyi Baskani Secimi icin oy pusulasi 6rnegi




Canakkale Kent Konseyine Tarih:

Asagida bilgilerini yazdigimiz ¢alisma grubunu kurmak istiyoruz.
Geregini bilgilerinize sunariz.

Kolaylastiric Uye Uye

Calisma Grubunun Adt:..............oooiiiiiii
KONUSU: 2.
ANACT: fai i e
Tletisim Bilgileriz............ccoovveiiieiieiiie e,

Calisma Grubu Kurulus Formu érnegi




CALISMA GRUBU CALISMA PLANI

SURE ST oot

Calisma Grubu Calisma Plam1 Formu o6rnegi




Cahsma Grubu Katiim/imza Cizelgesi 6rnegi




_ CANAKKALE KENT KONSEYi
YURUTME KURULU TOPLANTI TUTANAGI (250)

Toplanti tarihi:
Toplant1 yeri:
Katilanlar:
Katilmayan:

GUNDEM
1.

GORUSME

Imza Imza

Imza Imza

Imza

Imza

Imza

Imza

Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu Toplanti Tutanagi 6rnegi




“Kent Konseyleri’nde Baskan, Meclisler, Calisma Gruplar1”
Tiirkiye Kent Konseyleri Birligi Yayinlari2

Bu brosiir Canakkale Kent Konseyi’nin katkilariyla basilmistir.
canakkalekentkonseyi@gmail.com
0286 213 71 63
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